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POLÍTICA DE CALIDAD 
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Emprendimientos Metalúrgicos S.R.L, es una organización dedicada a la fabricación, reparación, 
mantenimiento y montaje de cañerías y estructuras metálicas para la industria en general. 
Comprometidos con la mejora continua para satisfacer las expectativas de nuestros clientes, 
accionistas, colaboradores, proveedores y las comunidades en las que desarrollamos nuestro 
trabajo. 
 
 

Contamos con un sistema de gestión de calidad, seguridad, salud y medio ambiente, que nos 
permita mejorar continuamente la calidad de los productos y servicios brindados, proporcionando a 
nuestros clientes servicios de máxima confiabilidad a través de la mejora continua. 
 
Con el objetivo de que los servicios brindados a nuestros clientes les faciliten el cumplimiento legal 
y la mejora de su rendimiento empresarial, Emprendimientos Metalurgicos S.R.L. se compromete 
a:  
 

● Procurar conocer las necesidades de nuestros clientes y las actividades que desarrollan, de modo 
de identificar sus expectativas explícitas e implícitas para brindarles servicios que cumplan con 
excelencia sus requisitos en materia de calidad, seguridad y medio ambiente.  
 

● Desarrollar y promover un equipo de trabajo conformado con personal local de amplia 
experiencia en la actividad y capacitarlos de manera continua para puedan desarrollar sus 
conocimientos y habilidades, alcanzando el compromiso continuo a través de la transmisión de 
conocimiento y el involucramiento en las tareas.  
● Concientizar al personal sobre sus responsabilidades para una correcta planificación la ejecución 
de los trabajos.  
● Actuar con Honestidad y Transparencia, evitando conductas que puedan generar conflictos de 
intereses.  
● Promover un ambiente laboral contra el acoso y/o discriminación y brindando la libertad de elegir 
voluntariamente, pertenecer a una organización, como lo es una organización sindical. 
● Asegurar el cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios, y con todo aquel que la 
organización suscriba voluntariamente. 
 

● Identificar, evaluar, controlar y prevenirlos riesgos asociados a sus actividades, como así 
también, los aspectos e impactos que pudieren alterar el medio ambiente; entendiendo que su 
accionar afecta directamente al mismo y que, por lo tanto, es de responsabilidad individual y grupal 
el logro de un ambiente de trabajo seguro, saludable y amigable con el medio ambiente. 
 

● Mejorar las alianzas comerciales con nuestros proveedores, entendiendo que estos son de vital 
importancia para la calidad de los servicios/productos brindados. 
 
 

Esta Política, refleja nuestra ideología y responsabilidad para extender el liderazgo de nuestra 
Empresa, el crecimiento profesional y personal de cada uno de los que la formamos. 
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